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Zagreb, 14. travnja 2025.
Ministarstvo unutarnjih posiova
n/p potpredsjednika Vlade i ministra
dr. sc. Davora Bozinoviéa

Predmet: Iznimke prijava boravista i adrese stanovanja za drzavijane tre¢ih zemalja na
privremenom boravku

Postovani potpredsjednice Vlade i ministre, gospodine Bozinovicu,

Hrvatska obrtnicka komora zaprimila je brojne zamolbe svojih E&lanova, ponajviSe
prijevoznika, koji imaju registrirane obrte u slavonskim Zupanijama koje grani¢e s Bosnom i
Hercegovinom te Srbijom. Naime, mnogi od njih zaposljavaju drzavljane iz tre¢ih zemalja koji
gotovo svakodnevno putuju na posao u Republiku Hrvatsku, odnosno u prijevoznicke obrte u
kojima su zaposleni.

Izmjenama i dopunama Zakona o strancima (NN 133/2020, 114/22, 151/22 i 40/2025)
donesena su stroza pravila za poslodavce koji zapo$ljavaju strane radnike, a posebno su
regulirana pravila za smjestaj stranih radnika, pa tako poslodavac, ako osigurava smjestaj ili
je posrednik u osiguranju smjestaja radniku, morati dati dokaz o tome da je on primjeren.
Zahtjevu za izdavanje dozvole za boravak i rad drzavljanina tre¢ih zemalja prilaze se ugovor
o radu, dokaz o ispunjavanju zahtjeva poslodavaca traZenih u testu trziSta rada te dokaz o
primjerenom smjestaju kada poslodavac osigurava smjestaj ili je posrednik o osiguravanju
smjestaja. Medutim, ¢lankom 178. stavkom 6. Zakona propisano je kako iznimno drZavljanin
trec¢e zemlje koji ima izdanu dozvolu za boravak i rad u Republici Hrvatskoj i ima prebivaliSte
u susjednoj zemlji iz koje svakodnevno dolazi na rad u Republiku Hrvatsku i vraca se u
mati¢nu drzavu nije duzan izvrsiti prijavu boravista i adrese stanovanja u Republici Hrvatskoj
niti mu se u biometrijskoj dozvoli boravka upisuje taj podatak.

Drugim rijeima, drZavljani tre¢ih zemalja koji svakodnevno putuju na posao u Republiku
Hrvatsku nisu obvezni izvrsiti prijavu boravista i adrese stanovanja u Republici Hrvatskoj, a
samim time ni poslodavci prilikom predaje zahtjeva za izdavanje dozvole za boravak i rad
drzavljana iz tre¢ih zemalja nisu duzni priloZiti dokaz o primjerenom smjestaju. Ipak,
informacije s terena govore nam kako se od obrtnika poslodavaca i u ovakvim slucajevima
trazi dokaz o primjerenom smjestaju, iako ga oni nisu duzni osigurati niti su drZzavljani iz
trecih zemalja obvezni izvrsSiti prijavu boravista i adrese stanovanja u Republici Hrvatskoj.
Kao obrazloZenje trazenja dokaza o primjerenom smjeStaju i u ovakvim sluajevima,
policijske uprave navode kako ne postoje tehni¢ke upute za provodenje navedenoga u praksi
bez prilaganja dokaza o primjerenom smjestaju.

Zaklju¢no, ljubazno Vas molimo da se poduzmu koraci kako bi se opisani problemi s terena
otklonili, a poslodavcima omogucilo predavanje zahtjeva za izdavanje dozvole za boravak i
rad drzavljana iz treéih zemalja u sluajevima kada oni svakodnevno ili kao mobilni radnici
putuju na posao u Republiku Hrvatsku bez prilaganja dokaza o primjerenom smjestaju, a sve
u cilju pravovremenog zaposljavanja u skladu s potrebama trzista rada.

S postovanjem,
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