GODINA VI, BROJ 32 — PRILOG OBRTNICKIH NOVINA

Objavljeni javni pozivi za projekte
bespovratnih potpora u 2011. godini

¢ Ljubica Kangrga

a sjednici Vlade RH odrzanoj 17.
N veljace prihvaéen je Operativni plan

poticanja malog i srednjeg poduzet-
nidtva za 2011. godinu.

Podruéja poticaja predvidena
programom su:

= konkurentnost i inovacije (80.269.825
kuna)

= poduzetnic¢ka infrastruktura (54.603.000
kuna)

= povoljno financiranje i subvencioniranje
kamata (41.563.495 kuna)

= ukupno obrazovanje za poduzetniStvo

(5.000.000 kuna)
= ykupno obrazovanje i razvoj obrtnistva i

e-obrt (18.399.340 kuna)
= EU projekti za malo i srednje poduzetnis-

tvo (45.260.167 kuna)
= program poticanja medunarodne konku-

rentnosti i internacionalizacije RH 2011.

(32.350.000 kuna)
= Hrvatska agencija za malo gospodarstvo

(23.137.410 kuna) i ulaganja u fondove

za razvoj — fondovi za gospodarsku su-

radnju (100.000.000 kuna).

Javni pozivi objavljeni su na web stranica-
ma Ministarstva gospodarstva, rada i podu-
zetniStva www.mingorp.hr i Hrvatske obrt-
nicke komore www.hok.hr. U nastavku daje-
mo skraceni pregled projekata koji se izravno
ili neizravno ticu obrtnika, Hrvatske obrtnicke
komore, podruénih obrtnickih komora i udru-
Zenja obrtnika kao poduzetniCkih potpornih
institucija, obrazovnih ustanova, zadruga i dr.

Obrazovanje u obrtnistvu

Cilj projekta

Unapredenje strukovnog obrazovanja,
stijecanje i unapredivanje informatickih
kompetencija obrtnika, poticanje ucenika
na Skolovanje za rad u obrtni¢kim zani-
manjima i poticanje obrtnika i pravnih
osoba na primanje naucnika na praksu.

Korisnici i kriteriji

Subjekti malog gospodarstva definira-

ni Zakonom o poticanju malog gospodar-

stva: srednje strukovne Skole; ustanove
za obrazovanje odraslih; Hrvatska obrt-

ni¢ka komora; podruéne obrtnicke ko-
more; udruzenja obrtnika.
Namjena i iznos potpora

InformatiCko obrazovanje obrtnika;
stipendiranje u¢enika u deficitarnim zani-
manjima; razvoj strukovnih 8kola za obrt-
nicka zanimanja; cjeloZivotno obrazova-
nje obrtnika; poticaji izvodadima prak-
ticne nastave za obrtnicka zanimanja.
Korisnik je duzan u roku od 60 dana od
dana uplate potpore na ziro-racun MIN-
GORP-u dostaviti dokaz o namjenskom
koristenju sredstava.

Napomene

Rok: 60 dana od dana objave Javnog
poziva (25. 4. 2011.).

Projekt i potrebnu dokumentaciju
poslati Ministarstvu gospodarstva,
rada i poduzetnistva (MINGORP), Uli-
ca grada Vukovara 78, 10000 Zagreb,
s naznakom »Obrazovanje u obrtnis-
tvu«.

Objava: 24. 2. 2011.
na web stranicama MINGORP-a
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.
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Dokvalifikacije i prekvalifikacije u obrtu

Cilj projekta
Brze zapoSljavanje i samozaposlja-
vanje te uskladivanje kvalifikacijske
strukture radno sposobnog sa stvar-

nim potrebama maloga gospodarstva
u RH.

Korisnici i kriteriji
Fizicke osobe (koje su polozile ispit o
struénoj osposobljenosti, polozile maj-
storski ispit, pomocnicki/zavrsni ispit,
uspjesno zavrsile prekvalifikaciju. Fizicke
i pravne osobe — poslodavci koji su finan-

cirali radnike koji su polagali navedene
ispite. Fizicke osobe — koje su polozile
pomocnicki/zavrsni, majstorski ispit ili se
prekvalificirale.
Namjena i iznos potpora

Pokriva se 70% stvarno nastalih tros-
kova fizickim osobama koje su u 2010.
i 2011. polozile ispit o struénoj osposo-
bljenosti, kao i subjektima malog gospo-
darstva koji su svojim radnicima financi-
rali polaganje navedenog ispita, kao i
subjekti malog gospodarstva koji su
ishodili licencu Hrvatske obrtnicke

komore za izvodenje prakti¢nog dije-
la naukovanja.

Napomene

Javni poziv otvoren je do iskoriste-
nja sredstava. Zahtjev se podnosi na
propisanom obrascu, s trazenom
dokumentacijom, osobno ili postom
Ministarstvu gospodarstva, rada i po-
duzetniStva (MINGORP), Ulica grada
Vukovara 78, 10000 Zagreb.
Objava: 25. 2. 2011. na web stranicama
MINGORP-a
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.

Razvoj tradicijskih
i umjetnickih obrta
Cilj projekta

Cilj projekta

Jacanje konkurentnosti subjekata malog
gospodarstva: obrta, trgovackih drustava i
zadruga koji svojim poslovanjem ostvaruju
trziSnu uspjesnost, povecavaju zaposle-
nost i ubrzano se razvijaju — gazele.

Korisnici i kriteriji

Trgovacka drustva, OBRTI, zadruge, de-
finirani Zakonom o poticaju ulaganja i Za-
konom o izmjenama i dopunama Zakona o
poticanju razvoja malog gospodarstva; Re-
gistrirani prema NKD-u: podruc¢je C, Odje-
ljak 10-32; Podrucje F, Odjeljak 43, Skupina
43.2 i 43.3 i Podrucje J, Odjeljak 62. (NN

iznos: 50,000,00 kn.

iznos: 30.000,00 kn.

(do 25. 4. 2011.)

greb.

www.mingorp.hr i
HOK-a — www.hok.hr.

PIXSELL

Gazele

58/2007). Sjediste u RH; Najmanje 3 godi-
ne poslovanja, prihod u 2010. za najmanje
30% veci od prihoda u 2008., povecanje
broja zaposlenih u svim godinama svog po-
slovanja, prihod od izvoza u svim godinama
poslovanja najmanje 25% ukupnih prihoda.

Namjena i iznos potpora

Potpora se moZe koristiti za projekte: pro-
izvodnih i preradivackih djelatnosti; tehno-
loSkog razvoja, inovativnih poslovnih rieSenja
i primjene inovacija; strateSkog poslovanja
i upravljanja. Potpora moze iznositi do 50%
sufinanciranja, ukupno najvise do 700.000,00
kn, a najmanje do 200.000,00 kn.

Ocuvanje obrtnicke tradicije poticanjem tradicijskih i umjetnickih obrta.
Korisnici i kriteriji

A. Tradicijski i umjetnicki obrti

B. Oc¢uvanje obrtnicke tradicije

OBRTI i pravne osobe koje obavljaju djelatnost na obrtnicki nacin te
izraduju proizvode tradicijskog ili umjetni¢kog obrta odredene Pravilnikom
o tradicijskim odnosno umjetni¢kim obrtima (NN 112/07).

Korisnici potpore su i institucije, ustanove udruge i gospodarski subjekti
koji provode programe predstavljanja i educiranja o tradicijskim i umjetnic-
kim djelatnostima putem teCajeva, seminara.

Namjena i iznos potpora
A. Tradicijski obrti: (prema popisu) najnizi iznos: 10.000,00 kn; najvisi

Umjetnicki obrti: najnizi iznos: 10.000,00 kn; najvisi iznos: 50,000,00 kn
B. O¢€uvanje obrtni¢ke tradicije: najnizi iznos: 10.000,00 kn; najviSi
Napomene

Rok: 60: dana od dana objavljivanja.

Zahtjev sa potrebnom dokumentacijom predaje se Hrvatskoj agen-
ciji za malo gospodarstvo (HAMAG), Prilaz Gj. Dezeli¢a 7, 10000 Za-

Objava: 24. 2. 2011. na web stranicama MINGORP-a

Napomene

Rok: 60 dana od dana objave Javnog
poziva.

(do 26. 4. 2011.)

Zahtjev se podnosi na propisanom
obrascu, s trazenom dokumentacijom,
osobno ili postom Ministarstvu gos-
podarstva, rada i poduzetniStva (MIN-
GORP), Ulica grada Vukovara 78, 10000
Zagreb.

Objava: 25. 2. 2011.
na web stranicama MINGORP-a

www.mingorp.hr i
HOK-a — www.hok.hr.
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Jacanje konkurentnosti malog gospodarstva

Cilj projekta

Poticanje proizvodnje uvodenjem novih
tehnologija i tehnoloskih postupaka, mo-
dernizacijom, unapredenjem postojecih
tehnologija, tehnoloskih postupaka i razvo-
jem novih proizvoda i proizvoda s viSom
dodanom vrijednosti.

Korisnici i kriteriji

Trgovacka drustva, OBRTI, zadruge,
definirani Zakonom o poticaju ulaganja
i Zakonom o izmjenama i dopunama Za-
kona o poticanju razvoja malog gospodar-
stva; Registrirani prema NKD-u: podrucje
C (preradivacka industrija),Odjeljak 10-32;
Podrugje E, Odjeljak 37-39 i Podrucje J,
Odjeljak 62. (NN 58/2007). Vecinsko pri-
vatno vlasnistvo, poslovanje najmanje 2

godine, najmanje 3 stalno zaposlena, po-
zitivno poslovanje u 2010., podmirene ob-
veze prema drzavi, u skladu s odlukama
za potpore male vrijednosti, opravdana
sredstva iz 2010. g. (ako su dobili).

Namjena i iznos potpora

A. Uvodenje novih tehnologija i cer-
tificiranje — Uvodenje novih tehnologija,
(strojeva, postrojenja, i drugo). Iznos pot-
pore od 50.000,00 do 400.000,00 kuna
(min. 70% ulaganja).

B. Marketing (nastupi na domacim i ino
zemnim sajmovima, izlozbama i stru¢nim
skupovima, promidzbeni materijali, kreira-
nje brenda, dizajn, istraZivanje trzista, po-
sredovanje pri pripremi za strana trZista.
Potpore od 10.000,00 do 80.000,00 kuna.

Neprihvatljivi troSkovi: A. PDV - kod
skupine uvodenje novih tehnologija i cer-
tificiranje.

B. Nastupi na stranim sajmovimalizioz-
bama ukoliko se radi o izvozniku, iji je udio
izvoza u ukupnom prihodu veéi od 25 posto,

oglasavanje na TV-u, radiju, objava u tisku.

Napomene

Rok: 60 dana od dana objave Javnog
poziva (do 25. 4. 2011.).

Zahtjev sa potrebnom dokumenta-
cijom predaje se Hrvatskoj agenciji za
malo gospodarstvo (HAMAG), Prilaz G;j.
Dezeli¢a 7,10000 Zagreb.

Objava: 24. 2. 2011.
na web stranicama MINGORP-a
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.

Poduzetnistvo mladih, pocetnika i osoba s invaliditetom

Cilj projekta

LakSe uklju€ivanje mladih, pocetnika i
osoba s invaliditetom u poduzetnistvo i nji-
hov daljnji razvoj.

Korisnici i kriteriji

OBRTI, trgovacka drustva i zadruge,
(osim onih koji obavljaju primarnu poljopri-
vrednu proizvodnju i ribarstvo), mladi (do
30 godina starosti), pocetnici (do 3 godine
poslovanja), i osobe s invaliditetom (civilni
i vojni invalidi).

Poduzetnistvo zena

Cilj projekta

Vece, brze i lakSe ekonomsko osnazivanje zena, ukljuciva-
njem u poduzetni$tvo, i to osnivanjem novih subjekata malog
gospodarstva, te stvaranjem novih radnih mjesta.

Korisnici i kriteriji

OBRTI, trgovacka drustva i zadruge u vecinskom vlasnistvu

Namjena i iznos potpora

Nabava opreme, alata i inventara, po-
kretanje poslovanja, tj. izrada poslovnog
plana, konzultantske usluge, te poduzet-
ni¢ka izobrazba, osim studija, pokri¢e di-
jela troSkova registracije. 1znos potpore:
min. 5.000,00 kn, max. 80.000,00 kuna.

Priznavanje troSkova i retrogradno od 8.
3. 2010. bez PDV-a, ukoliko nisu koriSteni
za pravdanje sredstava potpore iz pret-
hodne godine.

Zena (preko 51%), da pozitivno posluju, imaju sjediSte u RH,
najmanje 1 zaposlen uklju€ujudi i vlasnicu, novi obrt s pocet-
kom rada, podmirene obveze prema drzavi i zaposlenicima.
Priznavanje tro$kova i retrogradno od 8. 3. 2010. bez PDV-a,
ukoliko nisu koriSteni za pravdanje sredstava potpore iz pret-
hodne godine.

Namjena i iznos potpora

Nabava opreme, alata i inventara, pokretanje poslovanja, tj.
izrada poslovnog plana, konzultantske usluge, te poduzetnicka
izobrazba, osim studija, pokri¢e dijela troSkova registracije, po-
Eetnicama sufinanciranje dijela troSkova ¢uvanja djece 75%.

NE sufinancira se iznos poreza na dodanu vrijednost.

NE ukljucuje potrosni materijal, trgovacku robu i vozila.

Minimalni iznos potpore 5.000,00 kuna a maksimalni
80.000,00 kuna.

Napomene

Rok: 60 dana od dana objave Javnog poziva

(26. 4. 2011.).

Zahtjev se podnosi na propisanom obrascu, s trazenom
dokumentacijom, osobno ili poStom Ministarstvu gospo-
darstva, rada i poduzetniStva (MINGORP), Ulica grada Vu-
kovara 78, 10000 Zagreb.

Objava: 25. 2. 2011.
na web stranicama MINGORP-a
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.

Napomene

Rok: 60 dana od dana objavljivanja

(do 25. 4. 2011.)

Zahtjev sa potrebnom dokumenta-
cijom predaje se Hrvatskoj agenciji za
malo gospodarstvo (HAMAG), Prilaz G;j.
Dezeli¢a 7, 10000 Zagreb.

Objava: 24. 2. 2011.
na web stranicama MINGORP-a
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.
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Inovacijom do

konkurentnosti

Cilj projekta

Poticanje razvoja inovacija, kreativnosti te dinami¢an razvoj
poduzetniStva na inoviranju proizvoda u cilju poticanja inovacija,
istrazivanja i razvoja kao temeljne snage za poboljSanje ekonom-
skog rasta, proizvodnosti i konkurentnosti.

Korisnici i kriteriji

Subjekti malog gospodarstva:
a) OBRTI, mala i srednja trgovacka drustva i zadruge, definirani Za-
konomiizmjenama Zakona o poticanju razvoja malog gospodarstva;
b) inovatori — fizicke osobe s prebivalistem u RH, bave se istraziva-
njem i razvojem i poboljSanjem novih proizvoda, usluga, postupaka;
¢) asocijacije inovatora koje organiziraju izlozbe/sajmove u zemlji
i inozemstvu.

Namjena i iznos potpora

Zastita industrijskog vlasniStva, patenti, industrijski dizajn, Zig, i
drugo. Intenzitet potpore od 50 posto do 70 posto troSkova, ovisno
0 namjeni koristenja.

Neprihvatljivi troSkovi: PDV, kupnja/nabava opreme, stroje-
va, uredaja i manje od 10 tisu¢a kuna, kupnja potro$ne robe,
sirovine i repromaterijala, vozila i pokretnih strojeva, izgradnja,
dogradnja, adaptacija poslovnog prostora i proizvodnih objekata,
bilo koje vrsta oglasavanja, reprezentacija, sluzbena putovanja.

Napomene

Rok: 60 dana od dana objave Javnog poziva (do 24. 4.
2011.)

Priznavanje troSkova nastalih nakon objave Javnih poziva po
Projektu »inovacijom do konkurentnosti« za 2010. (5. 3. 2010.)
bez PDV-a, ukoliko nisu koriteni za pravdanje sredstava potpore
iz prethodne godine. Sredstva potpore ne mogu se odobriti ako

PIXSELL

nisu opravdano Koristena.
Objava: 23. 2. 2011.; na web stranicama MINGORP-3;
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.

Jacanje medunarodne konkurentnosti

Cilj projekta

Jacanje marketinskih aktivnosti i prezen-
tacija na medunarodnim trzistima; razvoj
novih proizvoda; priprema i uvodenje novog
ili postojeceg proizvoda na novo trziste.

Korisnici i kriteriji

OBRTI i trgovacka drustva sa sjedi-
Stem u RH cija je osnovna djelatnost defi-
nirana djelatnostima proizvodnje i usluga
vezanih uz proizvodnju, a registrirani su
prema NKD-u 2007. podru¢je C (prera-
divacka industrija), Odjeljak 10-32; Po-
drugje F, Odjeljak 41,42, i 43, te Podrucje

J, Odjeljak 62. Uz uvjete: 25% prihoda u
2010. godini od prodaje proizvoda i uslu-
ga u inozemstvu ili prihod od prodaje i
proizvoda i usluga u inozemstvu u 2010.
veci od 10 milijuna kuna. Proizvodi i uslu-
ge viSe dodane vrijednosti. Najmanje 10
zaposlenih stalno, osim tvrtki podrugja: J,
Odjeljak 62. Podmirene obveze prema dr-
Zavi i zaposlenicima.
Namjena i iznos potpora
A1 - individualni nastupi na inoze-

mnim sajmovima. A2 - ja¢anje konku-
rentnosti razvojem novih proizvoda. A3

— priprema uvodenja novog ili postoje-
¢eg proizvoda na novo trziste.

Napomene

NatjeCaj ostaje otvoren do iskoriStenja
sredstava. Zahtjev se podnosi na propi-
sanom obrascu, s trazenom dokumen-
tacijom, osobno ili postom Ministarstvu
gospodarstva, rada i poduzetniStva
(MINGORP), Ulica grada Vukovara 78,
10000 Zagreb.

Objava: 26. 2. 2011.
na web stranicama MINGORP-a
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.

Obrazovanje za poduzetnistvo

Cilj projekta

Obrazovanje i usvajanje specifiCnih
znanja i vjestina o poduzetnistvu, u funkciji
cjelozivotnog ucenja za poduzetnistvo.

Korisnici i kriteriji

Poduzetni¢ke potporne institucije, obra-
zovne i partnerske institucije definirane
ovim Projektom.

Sufinanciraju se troSkovi izvodenja Pro-

vedbenih aktivnosti definiranih ovim Pro-
jektom.

Namjena i iznos potpora

Projektne aktivnosti:

1. Odabir organizatora izobrazbe po-
duzetnika, trenera za vodenje vjezbovnih
tvrtki i ucenickih zadruga za cijelu RH.

Korisnici: poduzetnitke potporne insti-
tucije: HOK, POK. Organizatori su duzni
angazirati izvodace izobrazbe sa LISTE
izvodaca izobrazbe MINGORP-a.

2. Obrazovanje za poduzetniStvo u
predSkolskim ustanovama, osnovnom i
srednjim $kolama.

3. Akademsko poduzetnistvo

4. Provedba projekata »uceni¢ka zadru-
ga« i »uceni¢ko poduzece«

5. Promocija poduzetnistva.

Napomene

Rok za dostavu ponuda za sve projek-
tne aktivnosti je 60 dana od objave Javnog
poziva (do 24. 4. 2011.).

Objava: 23. 2. 2011.
na web stranicama MINGORP-a
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.
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Klasteri — udruzivanjem do uspjeha

Cilj projekta

Poticanje udruzivanja gospodarskih su-
bjekata u svrhu nastajanja gospodarsko
interesnih udruZenja ili drugih ugovornih
oblika (klastera) s ciliem viSeg stupnja fina-
lizacije zajedni¢kog proizvoda, te poticanje
ve¢ formiranih klastera.

Korisnici i kriteriji

Na Javni poziv moze se javiti predstav-
nik klastera/medusobno povezanih gospo-
darskih subjekata i ostalih institucija, €iji je
rezultat djelatnosti cjelovit proizvod, ili gru-
pa proizvoda ili usluga. Prednost: klasteri,
trgovacka drustva ili druga pravna osoba.
Sredstva mogu ostvariti klasteri koji ima-

Ju dokaz o poslovnoj suradnji minimalno s
jednom znanstvenom institucijom u RH.
Namjena i iznos potpora

Drzavna potpora za klastere moze se
koristiti za:

Pokrice dijela troskova u osnivanju (struc-
no savjetovanje, izrada plana i programa i
drugo. Maksimalna potpora 50% troSkova
do 400.000,00 kuna po korisniku.

Pokrice dijela troSkova za operativne
klastere izrada plana, projektnog prijedlo-
ga prema EU fondovima, edukacija, istra-
Zivanje trzidta i drugo. Maksimalna potpora
50% troSkova do 500.000,00 kuna po kori-
shiku. Prijave za dodjelu sredstava razma-
tra Povjerenstvo osnovano u MINGORP-u.

Korisnik je duZan pruziti dokaz o namjen-
skom koriStenju sredstava.
Ne financira se PDV.

Napomene

Rok: Javni poziv je otvoren tijekom
2011. do iskoriStenja sredstava.

Zahtjev se podnosi na propisanom
obrascu, s trazenom dokumentacijom,
osobno ili poStom Ministarstvu gos-
podarstva, rada i poduzetniStva (MIN-
GORP), Ulica grada Vukovara 78, 10000
Zagreb.

Objava: 23. 2. 2011.
na web stranicama MINGORP-a
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.

Poduzetnicke potporne institucije

Cilj projekta
Jacanje i razvoj regionalne infrastrukture
za podrSku poduzetniStvu i razvoju podu-
zetniCke klime, putem poduzetni¢kih pot-
pornih institucija (poduzetni¢kih agencija,
centara, inkubatora, tehnoloSkih parkova).
Korisnici i kriteriji
Korisnici projekta su: razvojne agen-
cije, poduzetni¢ki centri, inkubatori, i

tehnoloski parkovi, registrirani i sa sje-

Napomene

distem na podruc¢ju RH, s minimalno 3
zaposlenih.

Namjena i iznos potpora

Promocija poduzetnistva, informira-
nje i savjetovanje poduzetnika, pruzanje
usluga za realizaciju inovacijskih proje-
kata, uvodenje sustava upravljanja kva-
litetom, certificiranje.

Rok: 60 dana od dana objave Javnog poziva
(do 26. 4. 2011.). Zahtjev se podnosi na pro-
pisanom obrascu, s trazenom dokumenta-
cijom, osobno ili poStom Ministarstvu gos-
podarstva, rada i poduzetnistva (MINGORP),
Ulica grada Vukovara 78, 10000 Zagreb.
Objava: 25. 2. 2011. na web stranicama MIN-
GORP-a
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.

Internacionalizacija
hrvatskog gospodarstva

Cilj projekta

Jacanje partnerskih odnosa i povezivanja tvrtki radi
njihove snaznije promocije te lakSeg izlaska na inoze-
mna trzista.

Korisnici i kriteriji

Registrirani gospodarski subjekti sa sjedistem u RH
koji provode aktivnosti predstavljanja hrvatskog gos-
podarstva na inozemnom trzistu; asocijacije subjekata,
odnosno partnerske institucije — Hrvatska gospodarska
komora (HGK), HRVATSKA OBRTNICKA KOMORA
(HOK), Hrvatska udruga poslodavaca (HUP), Hrvatski
izvoznici (HIZ), koji provode aktivnosti predstavljanja
hrvatskog gospodarstva na medunarodnim trzistima.

Sektori primarne proizvodnje, prijevoza, trgovine,
turizma, nov€arskog poslovanja i posredovanja ne-
kretninama nisu uklju¢eni u ovaj projekt.

Namjena i iznos potpora
Sredstva su nepovratna, a namijenjena su za slje-
dece projektne aktivnosti:
B 1 — Zajedni€ki nastup na inozemnim sajmovima
B 2 — Organiziranje gospodarskih misija na medu-
narodnim trzistima.

Napomene

NatjeCaj ostaje otvoren do iskoriStenja sredstava.
Zahtjev se podnosi na propisanom obrascu, s tra-
zenom dokumentacijom, osobno ili postom Mini-
starstvu gospodarstva, rada i poduzetnistva (MIN-
GORP), Ulica grada Vukovara 78, 10000 Zagreb, s
naznakom: »Internacionalizacija hrvatskog gospo-
darstva za 2011. godinu«.
Objava: 26. 2. 2011. na web stranicama MINGORP-a
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.
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Zadruzno poduzetnistvo

Cilj projekta

Projektna aktivnost A

Proizvodno usluzne zadruge — poticanje
udruzivanja fizi¢kih i/ili pravnih osoba pro-
izvodnih i usluznih djelatnosti u zadruge,
povezivanje, radi stvaranja zajedni¢kog
proizvoda.
Projektne aktivnosti B

Razvoj socijalnih zadruga — poticanje
razvoja djelatnosti kojima se pruza po-
mo¢ osobama u nepovoljnim osobnim,
gospodarskim, socijalnim i drugim okol-
nostima.

Korisnici i kriteriji

Korisnici su:

A) Proizvodno-usluzne zadruge

Prednost: proizvodne zadruge

Potpora se ne odobrava zadrugama ciji
zadrugari su preteZito poljoprivredni pro-
izvodaci, ribari NKD A i B Odjeljci 01-09

B) Socijalne zadruge

Prednost: socijalne zadruge koje zapo-
Sljavaju osobe s umanjenom radnom spo-

sobnoscu i ukljuuju ih u radne i gospodar-
ske procese.

Potpora se ne odobrava zadrugama cije
su Clanice pretezito pravne osobe i zadru-
gama koje su u stecaju ili postupku likvi-
dacije.

Kriteriji za A i B:

Pozitivno poslovanje (osim osnovanih
2010. i 2011.), imaju najmanje 7 zadruga-
ra i 1 zaposlenog, evidentirani u HSZ-u,
podmirene obveze prema Poreznoj upravi
i zaposlenicima, poStuju sve zadruzne vri-
jednosti, ako su do sada dobivena sred-
stva potpore namjenski iskoristena.

Namjena i iznos potpora

Projektna aktivnost A — pocetna ulaga-
nja, sudske takse, javnobiljezniCke ovjere i
drugo, najvise do 5.000,00 kuna (ne uklju-
Cuje osnivacki kapital). Savjetodavne i inte-
lektualne usluge najviSe do 50,000,00 kuna.
Maksimalne potpore do 200.000,00 kuna.

Projektna aktivnhost B — pocCetna ulaga-
nja, sudske takse, javnobiljezni¢ke ovjere i

drugo, najvise do 5.000,00 kuna (ne ukljuéu-
je osnivacki kapital), jednogodiSnji rashod za
zaposlenika maksimalno do 72.000,00 kuna.
Maksimalne potpore do 200.000,00 kuna.

Napomene

Projektna aktivhost A (proizvodno-
usluzne zadruge).

Zahtjev sa potrebnom dokumenta-
cijom predaje se Hrvatskoj agenciji za
malo gospodarstvo (HAMAG), Prilaz
Gj. Dezeli¢ca 7, 10000 Zagreb, do 24. 4.
2011.

Projektna aktivnost B (socijalne zadru-
ge)

Zahtjev se podnosi na propisanom
obrascu, s trazenom dokumentacijom,
osobno ili postom Ministarstvu gos-
podarstva, rada i poduzetniStva (MIN-
GORP), Ulica grada Vukovara 78, 10000
Zagreb, do 24. 4. 2011.

Objava: 23. 2. 2011.
na web stranicama MINGORP-a
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.

Izgradnja poduzetnickih zona u jedinicama lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave

Cilj projekta

Sufinanciranje izgradnje poduzetnickih
zona u funkciji poticanja i brzeg razvoja
malog i srednjeg poduzetnistva u RH.

Korisnici i kriteriji

Korisnici su jedinice lokalne i podru¢ne
samouprave (Zupanije, gradovi i opc¢ine)
koje ispunjavaju kriterije Projekta.

Namjena i iznos potpora

Prioritet kod odobravanja sredstava pot-
pore imaju poduzetniCke zone koje imaju
iskazan poduzetnicki interes i osiguravaju
vecu zaposlenost u: proizvodno-preradi-
vackim gospodarskim aktivnostima; teh-
noloSkim razvojno-inovacijskim centrima;
strateskim aktivnostima poslovne podrske.

Napomene

NatjeCaj ostaje otvoren do iskoriSte-
nja sredstava, a najkasnije do 30. rujna
2011.

Objava: 26. 2. 2011.
na web stranicama MINGORP-a

www.mingorp.hr i
HOK-a — www.hok.hr.

Poduzetnistvo u kulturi

Cilj projekta

Dodjela financijskih sredstava Ministarstva kulture i Hrvatske agen-
cije za malo gospodarstvo za sufinanciranje provedbe Projekta.
Korisnici i kriteriji
Subjekti malog gospodarstva koji obavljaju djelatnosti u kulturi
— OBRTI, mala i srednja trgovacka drustva i zadruge, ustanove,
samostalni umjetnici i organizacije.
Uvjeti: pozitivnho poslovanje, sjediSte u RH, 1 stalno zaposleni

(uklju€ujuéi i vlasnika), poslovanje najmanje 1 mjesec prije obja-
ve ovog natje€aja, novi obrt s poCetkom rada, podmirene obveze
prema drZavi i zaposlenicima, dosadasnje potpore opravdano isko-
riStene.

Namjena i iznos potpora

Nabava novih tehnologija za kulturu, ulaganja u znanja i stru¢no
usavrSavanje, ulaganje u marketing, ulaganje u marketing kulturnih
projekata (istrazivanja, kreiranje brenda i sl.), zakup prostora (sajmovi,
izlozbe). Najvisi iznos potpore po korisniku do 75% opravdanih trosko-
va, a najvise do 100.000,00 kuna.

Napomene

Rok: 60 dana od dana objavljivanja (do 26. 4. 2011.) Zahtjev sa po-
trebnom dokumentacijom predaje se Hrvatskoj agenciji za malo
gospodarstvo (HAMAG), Prilaz Gj. Dezeli¢ca 7, 10000 Zagreb, s na-
znakom »Poduzetnistvo u kulturi 2011.
Objava: 25. 2. 2011.
na web stranicama MINGORP-a
www.mingorp.hr i HOK-a — www.hok.hr.
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HBOR PROGRAM KREDITIRANJA ZA GOSPODARSKI OPORAVAK | RAZVITAK - MODEL A+

Krediti za prevladavanje teskoca i
uklanjanje negativnih ucinaka krize

Cilj Programa
— prevladavanje teSko¢a u gospodar-
stvu i uklanjanje negativnih uc¢inaka global-
ne gospodarske i financijske krize.

Korisnici kredita

— trgovacka drustva, obrtnici i druge
pravne osobe registrirane u RH

— prioritet imaju oni koji obavljaju proi-
zvodnu djelatnost

— usluzna djelatnost povezana s proi-
zvodnim sektorom.

Kriteriji

Korisnici koji vode poslovne knjige u
skladu sa Zakonom o ra¢unovodstvu mo-
raju ispuniti slijedece kriterije:

— koeficijent zaduZenosti na dan 31.
12. 2009. i 31. 12. 2010. (ukupne obveze/
ukupna imovina) <= 0,90

— pokazatelj tekuce likvidnosti (kratko-
trajna imovina /kratkorocne obveze) na
dan 31. 12. 2009. i 31. 12. 2010. >=0,75

— neto dobit na zadnji izvjeStajni dan
u najmanje jednoj od sljedecih godina:
2001., 2008., 2009. ili 2010. >=0

Korisnici koje ne vode poslovne knji-
ge sukladno Zakonu o raéunovodstvu

— moraju imati dohodak >=0 u naj-
manje jednoj od sljede¢ih godina:
2007., 2008., 2009. ili 2010.

NE kreditiraju se

1. Poduzetnici u poteSkocama u skladu
s odredbama propisa koji ureduju drzav-
ne potpore. »Biti u teSkocama« znaci da
je viSe od polovice temeljnog kapitala ne-
stalo, a viSe od Cetvrtine izgubljeno godinu
dana prije utvrdenog roka te ako je tvrtka
bila zrela za stecaj.

Za velike poduzetnike, ako nije spo-
soban vlastitim sredstvima....

2. Korisnici ne mogu biti poduzetnici koji
nemaju reguliran dug prema drzavi, $to
znacCi da imaju neizmirene obveze ili da
dug nisu reprogramirali. Dug se smatra re-
guliranim ako: nema neizmirenih obveza;
ima vec¢ reprogramirani dug; obveze pla-
nira platiti iz kredita po novim modelima, a
ispunjava druge uvjete (toCenje pic¢a, koc-
kanje, kladionice i sl.).

Kreditna sredstva ne mogu se
koristiti

— za isplatu dividendi ili dobiti

— za izmirenje obveza prema poveza-
nim drustvima/obrtima

— za povrat pozajmica vlasnika

— za nabavljanje nekretnina ili pokretni-
na od povezanih osoba.

Namjena kredita

— podmirenje obveza prema:
— Dobavljacima

Program je prihvacen Odlukom
Viade Republike Hrvatske od 27.
sije€énja 2011. godine, u svrhu
nastavka provodenja mjera za
gospodarski oporavak i razvitak
kroz poticanje kreditne aktivnosti

Drzavi

Financijskim institucijama
Drugim vjerovnicima
Financiranje osnovnih sredstava.

Visina kredita

Najvisi iznos kredita ukupno moze biti
do 80 milijuna kuna (ovisi o raspolozivim
sredstvima, procjeni rizika, moguénosti ko-
ristenja drzavne potpore).

Nacin kreditiranja i podnosenje
zahtjeva za kredit

Sredstva osigurava: Poslovna banka
60% i HBOR 40%.

Zahtjev za kredit podnosi se poslov-
noj banci.

Poslovne banke na aukcijama koje pro-
vodi HBOR natje€u se za odredeni iznos
kreditne kvote koji se odnosi na dio kredita
iz sredstava HBOR-a. Uvjeti za sudjelova-
nje na aukcijama propisani su Uputama za
provodenje aukcija.

Uvjeti kredita

Kredit se odobrava u kunama.

Kamatna stopa:

Kamatna stopa za dio kredita iz sredsta-
va HBOR-a 2,8% godisnje.

Kamatna stopa za dio kredita iz sredsta-
va poslovne banke:

— promjenjiva, u visini prinosa trezor-
skih zapisa MF s rokom dospije¢a 91 dan
uveéanim za marzu poslovne banke

— marza poslovne banke ovisi o ponudi
na aukciji.

Naknada za obradu kreditnog

zahtjeva

Naknada se naplacuje prije koristenja
kredita, jednokratno na iznos odobrenog
kredita:

rok otplate od godinu (1) dana

na sredstva banke do 0,5%,

na sredstva HBOR-a do 0,3%

rok otplate od dvije (2) godine

na sredstva banke do 0,6%

na sredstva HBOR-a do 0,4%

rok otplate od tri (3) godine

na sredstva poslovne banke do 0,7%

na sredstva HBOR-a do 0,5%.

Koristenje kredita

Kredit se koristi po zaklju¢enju ugovora o
kreditu izmedu poslovne banke i korisnika.

Poslovna banka je po primitku sred-
stava od HBOR-a na svoj raun duzna
isti, a najkasnije sljedeéi radni dan isplatiti
sredstva:

— na racun dobavlja¢a, financijskih in-
stitucija ili drugih vjerovnika ili

— na racun korisnika uz obveznu kon-
trolu namjenskog koriStenja sredstava

— iskoristiti za zatvaranje vlastitih potra-
Zivanja sukladno odobrenoj namjeni kredi-
taili

— iskoristiti za zatvaranje mostnog* kre-
dita (kredit za premoSc¢ivanje).

Korisnik kredita je duzan kredit koristi-
ti namjenski u skladu s odredbama ovog
Programa, a poslovna banka je duzna pra-
titi namjensko koristenje kredita korisnika
kredita te narocito kontrolirati da korisnik ne
ulazi u kategoriju poduzetnika u teSko¢ama
sukladno vazeéim zakonskim propisima
o koristenju drzavne potpore (Zakon o dr-
Zavnim potporama NN br. 140/05). HBOR
zadrzava pravo kontrole namjenskog kori-
Stenja kredita i kod poslovnih banaka i kod
korisnika kredita. Poslovne banke duzne
su pribaviti i Cuvati dokumentaciju te voditi
evidencije koje omogucéuju brzu i u€inkovitu
kontrolu namjenskog koristenja kredita.

Pracéenje kredita u otplati
Poslovna banka je duzna:
— na mjesecnoj osnovi izvjeStavati o
stanju otplate
— na tromjese€noj osnovi izvjesStavati o
naplati kredita, financijskom stanju korisni-
ka kredita, te drugim informacijama.

Instrumenti osiguranja
Korisnik kredita dogovara instrumente
osiguranja s poslovnom bankom. Poslov-
na banka je duzna osigurati kredit suklad-
no dobroj bankarskoj praksi.

Potrebna dokumentacija

Korisnici kredita dostavljaju poslovnoj
banci sljedeéu dokumentaciju:

— Specifikaciju utroska kreditnih sred-
stava

— lzjavu o ve¢ koriStenim drzavnim pot-
porama

— Potvrdu o reguliranju obveza prema
drzavi

— ostalu dokumentaciju sukladno za-
htjevu poslovne banke.

HBOR zadrzava pravo zatraziti i drugu
dokumentaciju potrebnu za obradu kredit-
nog zahtjeva, namjensku kontrolu te kontrolu
svih ostalih uvjeta iz programa kreditiranja.

Rok vazenja Programa
Program je na snazi do iskoristenja

raspolozivih sredstava, a najduze do
31.12. 2011. godine.

Prema Programu HBOR-a pripremila:
Ljubica Kangrga
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PODRUCJA ZASTITE NA RADU

Sigurnost u radu s elektricnom energljom

Pravilnikom o sigurnosti i zdravlju
pri radu s elektric\hom energijom
(NN 116/2010) propisana su
pravila za sigurnost i zdravlje pri
radu s elektriénim postrojenjima,
instalacijama i opremom

4 mr. sc. Andelko Vojvoda

emeljem Zakona o zaétiti na radu,
I Ministarstvo gospodarstva, rada i
poduzetniStva donijelo je Pravilnik o
sigurnosti i zdravlju pri radu s elektric-
nom energijom (NN 116/2010). Pravilnik
stupa na snagu 2. svibnja 2011. godine.
Propisana su pravila za sigurnost i zdravlje
pri radu s elektricnim postrojenjima, insta-
lacijama i opremom, a primjenom uklanjaju
se opasnosti za sigurnost i zdravlje od dje-
lovanja elektriCne energije te prava i duz-
nosti poslodavca, radnika i drugih osoba u
svezi s provedbom tih pravila.

Obveza za poslodavce i radnike

Odredbe se primjenjuju u radu s elek-
triénim gradevinama, vodovima, postroje-
njima, instalacijama i opremom, na njima ili
u njihovoj blizini, sukladno normama niza
HRN EN 50 110. Ta se pravila primjenjuju
na elektri¢na postrojenja, instalacije i opre-
mu izmjeni¢ne struje industrijske frekven-
cije nazivnih napona veéih od 50 [V] do
najviSih napona, istosmjerne struje naziv-
nih napona vecéih od 120 [V] do najviSih na-
pona, nizih nazivnih napona od prethodnih
ako je to propisano posebnim propisom ili
pravilima za sigurnost i zdravlje pri radu u
svezi s elektricnom energijom.

Pravila za sigurnost i zdravlje na radu,
propisana ovim Pravilnikom, primjenjuju
se na trajna i privremena te nepokretna i
pokretna elektri¢na postrojenja, instalacije
i opremu pri obavljanju elektrotehnickih ra-
dova i svih drugih radova, pri kojima posto-
ji opasnost za sigurnost i zdravlje na radu
od djelovanja elektricne energije.

Pravila za sigurnost i zdravlje na radu,
propisana ovim Pravilnikom, duzni su
primjenjivati poslodavci u svim djelat-
nostlma koji:
= proizvode, prenose, pretvaraju,
distribuiraju, opskrbljuju te koriste
elektricnu energiju
projektiraju, grade, rekonstruiraju,
upotrebljavaju, nadziru, upravljaju
te odrzavaju elektricna postrojenja,
instalacije i opremu
obavljaju i druge djelatnosti, osim u
sluéaju kada je posebnim propisom
ili pravilom za sigurnost i zdravlje na
radu drukcije propisano.

Obveznici primjene odredbi Pravilnika

su poslodavci, odnosno radnici i druge
osobe, u skladu s odredbama Zakona o
zastiti na radu, osim gdje je to izri¢ito druk-
Cije propisano.
Nacini provedbe Pravilnika

Elektri¢na postrojenja, instalacije i opre-
ma te zastitna oprema za osobnu zastitu
pri radu s elektricnom energijom moraju
ispunjavati zahtjeve vazecih propisa o si-
gurnosti i zdravlju pri radu s elektricnom
energijom, a poslodavac je duzan u pisa-
nom obliku utvrditi organizaciju provedbe
pravila za siguran rad, sukladno odred-
bama Pravilnika i uputa i s njima upoznati
ovlastenike i radnike. Osim zahtjeva pro-
pisanih ovim Pravilnikom, elektricne gra-
devine, elektritna postrojenja, instalacije
i oprema trebaju ispunjavati zahtjeve po-
sebnog propisa kojim se ureduje gradnja.

Pravila za siguran rad

Prije bilo kojeg radnog postupka i prije
svakog rada na elektricnom postrojenju i
elektriénim instalacijama, potrebno je sagle-
dati sve opasnosti i Stetnosti koje se mogu
pojaviti i dovesti do ozljedivanja i ugroZava-
nja Zivota i zdravlja radnika i drugih osoba
kod obavljanja odredenih poslova. Takvom
procjenom potrebno je u pisanom obliku
odrediti upute za izvodenje radnih postupa-
ka i sam rad te utvrditi koja pravila, tehnike
mjere i mjere opreza treba primijeniti za si-
guran rad. Metodologije za procjenu rizika
odreduje poslodavac, a posebno treba pro-
cjenjivati rizik u odnosu na:

A) osnovna pravila za sigurnost i zdrav-
lie naradu, i

B) posebna pravila za sigurnost i zdrav-
lie na radu.

Poslovi s posebnim uvjetima rada

S elektri€nim postrojenjima, na elektri¢-
nim postrojenjima i na elektri¢nim instalaci-
jama mogu raditi radnici stariji od 18 godina
koji, osim propisanih uvjeta za zapo$ljava-
nje, ispunjavaju i posebne uvjete. Primjena
tih odredbi jednako uklju€uje i radnike koji
neposredno rukovode tim poslovima. Rad-
nici mladi od 18 godina, naucnici i uéenici

PIXSELL

na praksi mogu obavljati pomocne poslove
u zoni slobodnog kretanja i u blizini elek-
trinih postrojenja i elektriénih instalacija,
uz uvjet da radnik stariji od 18 godina, koji
ispunjava sve uvjete propisane odredba-
ma Pravilnika, obavlja stalan i neposredan
nadzor nad njihovim radom, naukovanjem
ili u€enjem. Stalan i neposredan nadzor
moze se obavljati nad najviSe dvije osobe.
Odredbe se mogu primijeniti samo za oso-
be starije od 15 godina koje ispunjavaju i
druge propisane uvjete za zapo$ljavanje
malodobnika, obavljanje prakti¢nog dijela
naukovanja ili obavljanje ucenicke prakse.

Na elektricnim postrojenjima i na elek-
tricnim instalacijama mogu raditi radnici
koji su stekli struéne sposobnosti, na nacin
sukladan propisima u podrucju obrazova-
nja, za obavljanje poslova montaze, odrza-
vanja ili ispitivanja elektri¢nih postrojenja ili
elektricnih instalacija. To jednako vrijedi i
za radnike koji neposredno rukovode tim
poslovima. U zoni slobodnog kretanja i u
blizini elektricnih postrojenja i elektricnih
instalacija mogu raditi i radnici koji nemaju
stru¢ne sposobnosti u podrucju elektroteh-
nike, uz uvjet da njihov neposredno na-
dredeni voditelj mora biti osposobljen kao
ovlastenik, koji ispunjava sve propisane
uvjete za obavljanje poslova na elektricnim
postrojenjima i elektricnim instalacijama,
obavlja stalan i neposredan nadzor nad
njihovim radom. Na elektricnim postroje-
njima, u blizini elektriénih postrojenja, na
elektriénim instalacijama i u blizini elektri¢-
nih instalacija mogu raditi radnici kojima je,
sukladno posebnim propisima, utvrdeno
odgovarajuce zdravstveno stanje i psihic-
ka sposobnost za obavljanje tih poslova.
Navedeno se jednako primjenjuje i na na-
ucnike i u€enike.

Na elektricnim postrojenjima, s elek-
tricnim postrojenjima, u blizini elektric-
nih postrojenja, na elektricnim instala-
cijama i u blizini elektriénih instalacija
mogu raditi samo radnici koji su ospo-
sobljeni za rad na siguran naéin. Uz to,
radnici koji rukovode tim radovima mo-
raju biti osposobljeni i kao ovlastenici,
sukladno posebnim propisima.



