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Pravilnik o sadrzaju obracuna
place, naknade place ili otpremnine

4 Neven Zavrski

otpremnine svaki poslodavac duzan

je radniku uruciti obracun u kojem je
vidljiv nacin utvrdivanja isplacene svote. S
ciljem utvrdivanja sadrzaja takvih obracu-
na, tzv. isplatnih lista, donesen je Pravilnik
o sadrzaju obracduna placée, naknade place
ili otpremnine. Pravilnik je objavljen u Na-
rodnim novinama broj 81./10., a na snagu
je stupio 8. srpnja 2010.

U prilogu Pravilnika objavljen je primje-
rak obrasca obracuna place (obrazac OP)
i obracuna otpremnine (obrazac OTP), koji
se mogu koristiti, ali nisu obavezni. Poslo-
davci mogu koristiti te obrasce, a mogu
kreirati i obrasce drukcijeg formata koji sa-
drze elemente koji utje€u na visinu isplate
za pojedinog radnika.

Obracun place, naknade place ili otpre-
mnine poslodavac je duZzan radniku uruditi
najkasnije u roku 15 dana od dana isplate.

S obzirom na to da je poslodavac obve-
zan obracunsku listu obavljene isplate uru-
Citi radniku, poslodavac mora imati dokaz o
tome, a to mogu biti potpisana kopija isplat-
ne liste ili na nekom drugom dokumentu.

Sukladno ¢lanku 8. Pravilnika, posloda-
vac je obracunske isprave o placi, naknadi
place i otpremnini obvezan €uvati trajno.

P rilikom isplate place, naknade place i

NPT

Pri isplati poduzetni¢ke place koju sebi
isplacuju fizicke osobe koje umjesto po-
reza na dohodak plac¢aju porez na dobit i
vode poslovne knjige prema propisima o
racunovodstvu, ne sastavljaju i ne ispo-
stavljaju isprave o obracunu place.

Podsjecamo da ovime nije propisana
metodologija obracuna plaée, ve¢ samo
propisani sadrzaj isprave o placi. Konacni
obracun place uklju€uje jo$ obra¢un dopri-
nosa na pla¢u kao i obvezu izvjeSéivanja i
dostavu podataka za nesamostalni rad.

Nove stope poreza na dohodak

4 . r‘ e

e

d 1. srpnja 2010. na snazi su
Onove stope poreza na dohodak,

a viSe nema kriznog poreza od
2 posto.

Naime, stupile su na snagu izmje-
ne Zakona o porezu na dohodak koje
su objavljene u Narodnim novinama
80./10. te izmjene Zakona o posebnom
porezu na plaée, mirovine i druga prima-
nja — Narodne novine 56./10., kao i jo$
nekoliko zakonskih propisa iz podrudja
poreza.

Izmjenama Zakona o posebnom po-
rezu, sve isplate pla¢a, mirovina i drugih
primitaka vec¢ih od 3.000 kuna, a manijih
od 6.000 kuna od 1. srpnja oslobodene
su pla¢anja kriznog poreza od 2 posto.

Izmjenama i dopunama Zakona o po-
rezu na dohodak dosada$nje Cetiri stope

— 15%, 25%, 35% i 45%, zamijenile su
tri stope — stopa od 12% ( na poreznu
osnovicu do 3.600 kuna), 25% (na iznos
od 3.601 do 10.800 kuna) i 40% (na po-
reznu osnovicu iznad 10.800 kuna mje-
secno).

Vise se ne moze racunati na porezne
olakSice na upla¢ene premije Zivotnog
osiguranja s obiljezjem Stednje, dopun-
skog i privatnog zdravstvenog osiguranja
i dobrovoljnog mirovinskog osiguranja
(tzv. treéi stup), izdatke za zdravstve-
ne usluge i ortopedska pomagala te za
stambene potrebe.

No, u godis$njim poreznim prijavama
za ovu godinu te ¢e se olakSice ipak
priznati, ali u iznosu do najvise 6.000
kuna i ako su uplac¢ene do 30. lipnja
2010.
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»Promjene u placanju poreza na dohodak i
posebnog poreza kod obrtnika-pausalista«

¢ Bozidar Zori¢i¢

Promjene u pla¢anju posebnog poreza

Obrtnici — porezni obveznici koji dohodak i porez na dohodak
sukladno ¢&l. 44. Zakona o porezu na dohodak utvrduju u pausalnoj
svoti, poreznu osnovicu za obracun i plaéanje posebnog poreza na
primitke od samostalne djelatnosti utvrduju na temelju evidencije o
prometu koju su prema poreznim propisima obavezni voditi.

Poseban porez obracunava se prema prosjeénom mjese¢nom
primitku za svako tromjesecje.

Osnovica je ukupan iznos naplaéenih primitaka tijekom jednog tro-
mjesecja umanjenih za 50% izdataka i podijeljenih na 3 mjeseca.

Tako obra¢unani poseban porez pla¢a se u ukupnoj svoti za
sva tri mjeseca do posljednjeg dana tromjesecja.

Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o posebnom
porezu na primitke od samostalne djelatnosti i ostale primitke
(Nar. nov. br. 91./10.) utvrdeno je:

m» od 1. rujna 2010. ne placa se posebni porez po stopi od 2%
na ostvarene primitke (3.000,00 — 6.000,00 kn) od obavljanja
samostalne djelatnosti

% posebni porez na primitke od samostalne djelatnosti koji se pla-
¢a po stopi od 4% na ukupnu svotu veéu od 6.000,00 kn obracu-
navat ¢e se na sve isplate obavljene do 31. prosinca 2010.

Iz navedenog proizlazi da pausSalisti ¢ija osnovica posebnog
poreza za trec¢e tromjesecje podlijeze stopi od 2%, posebni porez
placaju samo za dva mjeseca (srpan;j i kolovoz) te se obracunava
kako se navodi u primjeru:

Primjer:

Osnovica za obracun posebnog poreza:

1. Primici naplac¢eni u srpnju 2010. 9.000,00
2. Primici naplaceni u kolovozu 2010. 6.500,00
3. Primici naplaceni u rujnu 2010. 7.500,00
4. Ukupni primici treceg tromjesecja 24.000,00
Obracun posebnog poreza:
1. Primici u treéem tromjesedcju 2010. 24.000,00
2. Priznati izdaci u visini 50% 12.000,00
3. Ukupno primici nakon umanjenja 12.000,00
4. Prosjecni mjesecni primitak (red. br. 3/3) 4.000,00
Poseban porez po stopi od 2% na mjesecni
S primitak 80,00
6. Broj mjeseci za koje se placa poseban porez 2
7. lznos za placanje u tre¢em tromjesecju 160,00

Promjene u pla¢anju poreza i prireza porezu na dohodak

PausSalni porez na dohodak utvrduje se rjeSenjem nadlezne is-
postave Porezne uprave prema mjestu prebivalista ili uobi¢ajenog
boraviSta poreznog obveznika, a koje je na snazi do donoSenja
novog rjesenja.

Tim se rjeSenjem utvrduje svota godi$njeg pausalnog dohotka,
godis$nja i mjesecna svota pausalnog poreza na dohodak i prireza
porezu na dohodak ako je propisan gradskom ili opéinskom odlu-
kom prema prebivalitu ili uobi¢ajenom boravistu poreznog obvez-
nika, te rokovi placanja pausalnog poreza na dohodak i prireza
porezu na dohodak. Godi$nji pausalni dohodak za samostalnu
djelatnost utvrduje se u svoti od 12.750,00 kuna, i to kao razliku
izmedu primitaka od 85.000,00 kuna i porezno priznatih izdataka
tako da se godiSnji pausalni porez na dohodak podijeli s 12 mje-
seci, odnosno s brojem mjeseci poreznog razdoblja (kalendarske
godine) u kojima porezni obveznik obavlja samostalnu djelatnost.

=

Godis$nji pausalni porez na dohodak i prirez porezu na dohodak
pla¢a se tromjesecno, do posliednjeg dana svakog tromjesecja,
u iznosu koji je umnozak broja mjeseci tromjesecja za koje je ob-
veza utvrdena.

S obzirom na to da su izmjenama Zakona o porezu na dohodak
(Nar. nov. br. 80./10.), porezni razredi i porezne stope promijenje-
ni, od 1. srpnja 2010. godine mjesec¢ni pausalni porez na dohodak
u 2010. godini odreduje se na sljedeci nacin:

m» za razdoblja od 1. sijeénja do 30. lipnja 2010. godine mjesec-
ni pau8alni porez na dohodak utvrduje se tako da se godisniji
pausalni porez na dohodak pomnozi s poreznom stopom 15%
(12.750,00 kn x 15% = 1.912,50 kn), te podijeli s 12 i pomnozi
s brojem mjeseci u prvom polugodistu 2010. godine u kojima
je porezni obveznik obavljao samostalnu djelatnost

m» za razdoblja nakon 1. srpnja 2010. godine mjesec¢ni pausalni
porez na dohodak utvrduje se tako da se godi$nji pausalni po-
rez na dohodak pomnozi s poreznom stopom 12% (12.750,00
kn x 12% = 1.530,00 kn), te podijeli s 12 i pomnoZi s brojem
mjeseci u drugom polugodistu 2010. godine u kojima je pore-
zni obveznik obavljao samostalnu djelatnost

Primjer: Utvrdivanje pausalnog poreza i prireza obrtnika s
prebivaliStem u gradu Splitu:

Do 30. lipnja Od 1.srpnja
2010. godine 2010. godine
Godisnji pausalni Godisnji pausalni
dohodak 1279000 "yohodak 1279000
Godisnji pausalni Godisnji pausalni

2. porez na dohodak 1.912,50 porez na dohodak 1.530,00
(red. br.1 x 15%) (red. br. 1 x 12%)

Godisniji prirez za Godisniji prirez za

3. Split—10% (red. 191,25 Split— 10% 153,00
br. 2 x 10%) (red. br. 2 x 10%)
Ukupno godisniji Ukupno godisnji
4. pau8alniporezi 2.103,75 pausalni porezi 1.683,00
prirez (2 + 3) prirez (2 + 3)
Mijesecni pausal- Mjesecni pausal-
5. niporeziprirez 175,31 ni porez i prirez 140,25

(2.103,75 :12) (1.683,00 :12)
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Prijava u Upisnik trgovaca
vocem i povrcem

¢ Andelko Vojvoda, mr. sc.

Zakonom o uredenju trzista poljo-
privrednih proizvoda propisane su
mjere uredenja trZiSta u pojedinim
sektorima poljoprivrednih proizvoda, nad-
leznosti tijela u provedbi mjera uredenja
trziSta, korisnike ovih mjera te sustav
kontrole i inspekcije. Zakon objedinjuje
mjere propisane Zakonom o poljoprivredi
i odgovaraju¢im podzakonskim propisima
(interventne mijere, carinske kvote, uvo-
zne i izvozne dozvole), ali i uvodi meha-
nizme koji se do sada nisu primjenjivali u
Hrvatskoj (proizvodna ograni¢enja, pot-
pora privatnom skladiStenju, priznavanje
proizvodackih i sektorskih organizacija).
Zakon je uskladen Uredbom Vijeca EU br.
1234/2007 kojom se uspostavlja zajednic¢-
ka organizacija poljoprivrednog trzista i
daju specificne odredbe za pojedine poljo-
privredne proizvode.

Ministarstvo uvodi Upisnik
trgovaca vocéem i povréem

DonoSenjem Pravilnika o upisu u Upi-
snik trgovaca voéem i povréem Ministar-
stvo nadlezno za poljoprivredu uspostavlja
Upisnik trgovaca vo¢em i povréem. Pri-
javom ¢e se odredivati i uvjeti za buduce
ovlas¢ivanje trgovaca za kontrolu usklade-
nosti voca i povrca s trziSnim standardima,
koji ¢e biti obvezni danom pristupanja Re-
publike Hrvatske Europskoj uniji.

Trgovac je bilo koja pravna ili fizicka
osoba odnosno obiteljsko poljopri-
vredno gospodarstvo — OPG koje
posjeduje svjeze voce i povrce koje
je predmet trziSnih standarda radi nji-
hovog izlaganja ili ponude na prodaju,
njihove prodaje ili njihovog stavljanja
na trziSte na bilo koji drugi nacin; ili
obavlja bilo koju od aktivnosti u vezi
s vocem i povréem koje je predmet
trziSnih standarda.

Trgovci koji stavljaju na trZiSte svjeze voce
i povrée u obavezi su upisa u Upisnik, za koji
podnose zahtjev na obrascu uz prilaganje
dokaza (preslika obrtnice ili sl.) da je prav-
na ili fizicka osoba registrirana u sudskom
ili obrtnom registru za trgovinu na veliko i/ili
trgovinu na malo. Obvezu prijave ima i nosi-
skog poljoprivrednog gospodarstva registri-
ran u Upisniku poljoprivrednih gospodarstva
kada voce i povrée prodaje na malo izvan
prodavaonica, na Standovima i klupama na
trznicama na malo, na Standovima i klupa-
ma izvan trznica na malo, pokretnom proda-
jom, prigodnom prodajom (sajmovi, izlozbe
i sl.), u proizvodnim objektima seljackih ili
obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava,
kao i na veliko na trznicama. Upisuju se i
nositelji aktivnosti prodaje na daljinu interne-

tom ili na drugi nacin, aktivnosti koje pravna
ili fizicka osoba obavlja za vlastite potrebe
ili u korist trece strane, i aktivhosti na po-
drugju Republike Hrvatske ifili izvoz u trece
zemlje ifili uvoz iz tre¢ih zemalja. Od 31.
srpnja 2010. zapoc€inju prijave u Upisnik
na propisanom obrascu s dostavom na
adresu Ministarstva, a krajnji rok za pri-
javu je 31. prosinac 2010. Upis u Upisnik
nije obvezan za pravne ili fizicke osobe
Cije su aktivnosti u sektoru voca i povréa
ograni¢ene na prijevoz robe.

Uspostavom Upisnika Ministarstvo vodi
bazu podataka koja sadrzava upisnicki
broj, naziv, adresu i telefonski broj pravne
ili fizicke osobe odnosno OPG-a te, ukoliko
postoji, adresu i telefonski broj podruznice,
kontakt podatke odgovorne osobe na nivou
pravne ili fizicke osobe odnosno nositelja
gospodarstva na nivou OPG-a, podatke po-
trebne za klasifikaciju u jednu od kategorija
rizika, mjesto u prodajnom lancu, podatke o
znacaju tvrtke (godiSnja vrijednost utrzene
proizvodnje voéa i/ili povréa), podatke o na-
lazu prethodnih provjera svakog trgovca, i
druge podatke neophodne za provjeru (po-
daci u vezi sa sustavom osiguranja kvalite-
te ili sustavom samoprovjere uskladenosti s
trziSnim standardima).

Obrazac Upisnika mozete dobiti na

stranici Ministarstva ili u Udruzenju
obrtnika.
Ovlasteni trgovac
Slijede¢i odredbe EU Direktive

1234/2007 kojom se ureduje zajednic-
ka organizacija poljoprivrednog trzista,
primjenom odredbi Pravilnika o trziSnim
standardima za voée i povrce i odredba-
ma ¢l. 4. Pravilnika o Upisniku trgovaca
voéem i povréem zainteresirani trgovci
koji ¢e zadovoljiti propisane uvjete, za-
trazit ¢e od Ministarstva Ovlastenje za

samostalno potpisivanje POTVRDE O
USKLADENOSTI VOCA | POVRCA S
TRZISNIM STANDARDIMA sukladno
Pravilniku o Upisniku.

Kontrola uskladenosti vo¢a i povr-
¢a s trziSnim standardima je provjera
uskladenosti voéa i povréa s propisa-
nim trziSnim standardima koju ¢e mo¢i,
radi izdavanja Potvrde o uskladenosti
s trziSnim standardima za voce i povr-
¢e, obavljati ovlasten trgovac.

Ministarstvo ¢e obradom dobivenih po-
dataka i nalazima inspekcije provoditi ka-
tegoriziranje, a zatim i osposobljavanje za-
interesiranih trgovaca za stjecanje statusa
Ovlastenog trgovca. Ovlastenje ce se
trgovcima izdavati na rok od jedne godine
uz uvjet struéne osposobljenosti osoblja od
strane Ministarstva, posjedovanja odgovara-
juce opreme za pakiranje voéa i povréa i pro-
vodenja kontrole uskladenosti voc¢a i povrca
koje otpremaju uz vodenje evidencije o svim
obavljenim kontrolama. Provedba izdavanja
ovlastenja stupa na snagu danom pristupa-
nja Republike Hrvatske Europskoj uniji.

Obveza upisa u Upisnik trgovaca vocem
i povréem uskladuje se s odredbama EU
regulativom, a posredno moze bitno utje-
cati na stabilizaciju poremecaja na trzistu
voca i povréa Republike Hrvatske. Zastita
proizvodaca i nadzor nad prometom voca i
povréa tako slijedi nakon niza godina pro-
padanja kvalitetnog uroda dok se istovre-
meno na trziStu mogu naci nekvalitetni pro-
izvodi. Odgovornost za ispunjavanje opc¢ih
i posebnih uvjeta s trziSnim standardima
prenosit e se na zainteresiranog ovlaste-
nog posjednika-trgovca voéem i povréem,
¢ime se ocekuje smanjenje troskova po-
slovanja te ja¢anja konkurentnosti.
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Izgubljena zarada zbog
nesposobnosti za rad

Kad se radnik suglasi s poslovno
uvjetovanim otkazom, a ta je su-
glasnost bila propisana kao pret-
postavka dopustivosti otkaza, ne
moze s osnovom zahtijevati nak-
nadu Stete s naslova razlike pla¢e
koju bi ostvarivao i invalidske mi-
rovine koja mu je priznata nakon
prestanka radnog odnosa

ODLUKA VRHOVNOG SUDA REPUBLIKE HRVATSKE,
BR. Revr 134/2006-2 OD 18. SRPNJA 2007.

U ovoj parnici tuzitelj ostvaruje naknadu Stete u obliku rente, kao razliku izmedu plac¢e
koju bi ostvarivao kao radnik tuzenika i invalidske mirovine koju prima, temeljeci tuzbeni
zahtjev na tvrdniji da je u mirovinu otiSao zbog ozljede na radu (¢l. 195. Zakona o obvez-
nim odnosima — Nar. nov., br. 53./91., 73./91., 111./93., 3./94., 7./96., 91./96., 112./99.,
88./01. — u nastavku teksta: ZOO).

U postupku je utvrdeno da je tuzitelj radio kod tuzenika, na radnom mjestu Sumskog
radnika sjekaca do 16. veljate 1994., a potom je zbog posljedica ozljedivanja na radu
rasporeden na drugo radno mjesto od 18. travnja 1994., te mu je uz njegovu pisanu
suglasnost od 26. veljate 2002. tuzenik dao poslovno uvjetovani otkaz ugovora o radu
odlukom o otkazu od 20. studenoga 2002. i nakon toga priznato mu je pravo na invalid-
sku mirovinu zbog profesionalne nesposobnosti za rad.

Na temelju tih €injenica nizestupanjski su sudovi tuzbeni zahtjev ocijenili neosnovanim, s
obrazlozenjem da tuzitelju nije prestao radni odnos zbog nesposobnosti za rad, ve¢ mu je
radni odnos prestao na temelju poslovno uvjetovanog otkaza ugovora o radu s kojim se on
suglasio i stoga predmetna Steta nije posljedica njegove nesposobnosti za rad.

Ve¢ sama ¢injenica koja se isti€e u reviziji da, s obzirom na odredbu ¢lanka 16. tu-
Zenikovog Kolektivhog ugovora od 25. travnja 2001., tuzitelju nije mogao prestati radni
odnos bez njegove suglasnosti, opravdava navedeno zaklju€ivanje i ocjenu sudova da
ne postoje pretpostavke tuzenikove odgovornosti za spornu Stetu.

Odredbom ¢€lanka 16. spomenutog Kolektivhog ugovora odredeno je da zbog trajnoga
prestanka potrebe za radom radnika radni odnos ne moze prestati bez osobne suglasno-
sti radnika kod kojega je nastupila profesionalna nesposobnost za rad.

Dakle, s obzirom na tu odredbu tuzenik je mogao dati tuzitelju poslovno uvjetovani
otkaz ugovora o radu samo uz njegovu suglasnost, pa buduci da je on tu suglasnost dao
i time se odrekao kolektivnim ugovorom priznatog prava na zastitu od takvog otkaza, ne
postoji uzro€na veza izmedu prestanka tuziteljevog radnog odnosa na temelju odluke o
otkazu i nesposobnosti za rad nastale ozljedom na radu.

Za ocjenu pitanja tuzenikove odgovornosti za predmetnu Stetu nije od znacenja ¢i-
njenica tuziteljevog stjecanja prava na invalidsku mirovinu, jer je tuzitelju priznato pravo
na mirovinu nakon $to mu je vec¢ prestao radni odnos po osnovi poslovno uvjetovanog
otkaza s kojim se je on suglasio, a da to nije ucinio mogao je nastaviti raditi kod tuzenika
na radnom mjestu na koje je bio rasporeden u sklopu preostale radne sposobnosti do
stjecanja prava na punu mirovinu.

Program kreditiranja razvitka otoka

¢ Lenko Ugrini¢

rvatska banka za obnovu i razvi-
Htak, u daljnjem tekstu — HBOR, je
razvojna i izvozna banka Republi-
ke Hrvatske Cija je osnovna zadaca poti-
canje razvitka hrvatskog gospodarstva.
Kreditiranjem, osiguranjem izvoza od po-
litickih i komercijalnih rizika, izdavanjem
garancija te poslovnim savjetovanjem,
HBOR posreduje izmedu poduzetnickih
ideja i njihovih ostvarenja radi osnazivanja
konkurentnosti hrvatskog gospodarstva.
Jedan od takvih programa je kreditira-
nje malog i srednjeg poduzetnistva. U
sklopu ovog programa kreditiraju se obrti,
obiteljska poljoprivredna gospodarstva, ri-
bari, trgovacka drustva, zadruge i ustano-
ve. Namjena kreditnih sredstava moze
biti dvostruka: za osnovna sredstva i
trajna obrtna sredstva (do 15 % ukupnog
iznosa kredita).

Osnovna namjena kredita je ulaganje
u razvoj otoka a po segmentima se moze
koristiti kao osnivacko ulaganje, kupovina

zemljista, gradevinskih objekata, opreme i
uredaja, nabavu osnovnog stada i podiza-
nje dugogodi$njih nasada.
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Ovdje treba naglasiti djelatnosti koje se
ne kreditiraju iz ovog programa. To su:
kupovina, gradnja i opremanje apartma-
na osim ulaganja u aparthotele s restora-
nom. lzgradnju i opremanje ugostiteljskih
objekata koji isklju€ivo pruzaju usluge to-
¢enja pi¢a. Zatim su tu benzinske posta-
je, kockarnice, kladionice i slicne djelat-
nosti, proizvodnja i distribucija duhanskih
proizvoda, prodajni i servisni autosaloni,
izgradnja stambenih i poslovnih prostora
radi prodaje na trzistu, nabavka nekretni-
na i pokretnina od povezanih osoba niti
kupovina ili izgradnja uredskih prostora,
prijevoznicka djelatnost u cestovnom pro-
metu (u smislu kupnje kamiona, kranova,
dizalica, labudica i slicne opreme), finan-
ciranje vjetroelektrana, ve¢ zapoceta ula-
ganja — odnosno one investicije koje su
u tijeku te se nece financirati povrat ve¢
prethodno ulozenih sredstava u investici-
ju (refundacije).

Nacin kreditiranja odvija se putem po-
slovnih banaka, a program kreditiranja pri-
hvatile su gotovo sve banke u Hrvatskoj,
njih dvadeseti dvije. Spomenut éemo samo
neke od najvecih: Privredna banka Zagreb

d.d., Erste&Steiermarkische bank d.d.,
Hrvatska postanska banka d.d.,Croatia
banka d.d., Hypo Alpe-Adria-Bank d.d.,
Istarska kreditna banka Umag d.d., Raiffei-
senbank Austria d.d., OTP banka Hrvatska
d.d., Societe Generale — Splitska banka
d.d., Volksbank d.d. i druge.

Iznos kredita koji se odobrava po ovom
programu je od 80.000,00 kn do najviSe
3.500.000,00 kn uz valutnu klauzulu uz rok
otplate do 12 godina uklju€ujuci pocek od 2
godine iznimno 3 godine za dugogodisSnje
nasade. Rok otplate za nabavu strojeva,
opreme i mehanizacije je do 6 godina.

HBOR kreditira do 100% predracunske
vrijednosti investicije bez PDV.

Kamatna stopa je 2% godiSnje za one
koji ulaZu na otoke i koji su dokazali trZis-
nu konkurentnost uspjeSnom prodajom na
domacem ifili inozemnom trzistu.

Kamatna stopa je 4% godiSnje za sve
ostale gospodarske subjekte koji ulazu na
otoke.

Kamatna stopa je promjenjiva teme-
ljem odluke Uprave HBOR-a, sukladno
Odluci o kamatnim stopama i Pravilniku
o nacinu i rokovima obra¢una kamata.

Vv
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Naknada za obradu zahtjeva iznosi
0,8 % jednokratno na iznos odobrenog
kredita, a 0,25 % godiSnje na neiskori-
Steni iznos kredita nakon 30 dana od
ugovaranja kredita.

Kao sredstva osiguranja vracanja
kredita HBOR prihvaca:

mijenice i zaduznice,

zalog ili fiducijarni prijenos vlasnistva
na imovini uz policu osiguranja imo-
vine vinkuliranu u korist HBOR-a,
bankarska jamstva,

jamstva HAMAG-a i

— druge uobicajene instrumente osigu-

ranja u bankarskom poslovanju.

Krajnji korisnik dogovara instrumen-
te osiguranja s poslovhom bankom.

Sve informacije vezane uz ovaj

6program kreditiranja mozete pro-

naci na web adresi: www.hbor.hr,

a za detalje obratite se na adresu:

HBOR, Strossmayerov trg 9, Zagreb, broj

telefona: 01/4591 621, 01/4591 679, e-
mail: msp@hbor.hr

Hrvatska banka za obnovu i razvitak

P

»MIKROKREDITIRANJE«

Krajnji korisnici kredita su:
® mikro, mali i srednji poduzetnici
e fiziCke i pravne osobe koje zadovoljavaju

kriterije koje je postavila Europska unija

Namjena kredita:

Osnovna sredstva: osnivacka ulaga-
nja, zemljiSte, gradevinski objekti, osnovno
stado, podizanje dugogodi$njih nasada

Trajna obrtna sredstva: 30-100%
iznosa ulaganja/u osnovna sredstva koja
se financiraju iz kredita.

Ne kreditiraju se: kasina, kockarnice,
bankarske usluge, osiguranije ili financij-
sko poslovanje, promet s nekretninama,
proizvodnja oruzja te ve¢ zapocete inve-
sticije. Refinanciranje je iskljuc¢eno.

Vrsta kredita, iznos kredita,
rok koristenja i otplata:

> MIKRO KREDITI

Iznos kredita: do 30.000,00 EUR-a u
kunskoj protuvrijednosti. (HBOR moze
financirati cjelokupni iznos ulaganja bez
PDV-a. Cijeli iznos kredita moze se ko-
ristiti za ulaganja u osnovna i/ili obrtna
sredstva.) Rok koriStenja do 12 mjeseci.
Pocek do 1 godine. Rok otplate do 7 go-
dina uklju€ujuéi i pocek.
> INVESTICIJSKI KREDITI

Iznos kredita najviSi iznos kredita od
250.000,00 EUR-a u kunskoj protuvri-
jednosti. Kredit se ugovara u kunama uz
valutnu klauzulu. (HBOR moze financira-
ti cjelokupni iznos ulaganja bez PDV-a.
Iznos kredita namijenjen ulaganju u obrt-
na sredstva moze iznositi najvise do 30%
iznosa ulaganja u osnovna sredstva koja
se financiraju iz kredita). Rok koristenja
do 12 mjeseci. Po¢ek do 2 godine. Rok
otplate do 10 godina uklju€ujuéi i pocek.
KAMATA za krajnje korisnike

Kamatna stopa za krajnje korisnike
temelji se na mjeseénom, tromjesec¢nom
ili Sestomjeseénom EURIBOR-u* uve-
¢anom za marzu koju utvrduje poslovna
banka ovisno o procjeni rizika i kvaliteti

zapocela je provedbu kredithog Programa za mikro, male i srednje poduzetnike

instrumenata osiguranja, o ¢emu je duz-
na izvijestiti HBOR.

Kamatna stopa je promjenjiva teme-
liem odluke Uprave HBOR-a, sukladno
Odluci o kamatnim stopama i Pravilniku
o nacinu i rokovima obraduna kamata.

Naknada za obradu zahtjeva: 1,0 %
jednokratno na iznos odobrenog kredita.

Naknada za rezervaciju sredstava:
0,60% godiSnje na neiskoriSteni iznos
kredita, po€evsi po proteku 30 dana od
datuma ugovora o kreditu.

Osiguranje: Krajnji korisnik instru-
mente osiguranja dogovara s poslovnom
bankom.

Nacin kreditiranja:

Putem poslovnih banaka koje su pri-
hvatile suradnju na provodenju Programa,
a to su sljedece banke: ® Banco Popolare
Croatia d.d., Zagreb; ¢ Centar banka d.d.
Zagreb; ® Hrvatska postanska banka d.d.
Zagreb; ® OTP banka Hrvatska d.d. Za-
dar; ¢ Partner banka d.d Zagreb.

Prema informaciji HBOR-a bit ¢e uklju-
¢ene i Hypo Alpe-Adria-Bank d.d. i Istar-
ska banka Umag d.d.

*EURIBOR — kamatna stopa po ko-
joj banke medusobno posuduju novac i
predstavlja osnovicu pri obracunavanju
kamatnih stopa na kredite koje banke
odobravaju korisnicima.

Sve detaljnije informacije mozete nadi
na sljede¢oj WEB adresi: www.hbor.hr
kao i na broj telefona: 01/ 45 91 746; 01/
4591 621, 01/45 91 618 , e-mail adresa:

msp@hbor.hr Izvor: HBOR
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Zakon o drzavnoj potpori u
poljoprivredi | ruralnom razvoju

(stupa na snagu 1. sijeénja 2011.)

¢ Ivica Kostovié

se u razdoblju prilagodbe na sustav Zajednicke poljoprivred-

ne politike EU (ZPP). Daljnja prilagodba sustava poljopri-
vredne potpore legislativi EU nastavlja se polazeé¢i od dokumenta
$to ga je donijela Vlada Republike Hrvatske na sjednici 25. veljace
2010. godine pod nazivom »Reforma sustava poljoprivredne pot-
pore u Hrvatskoj u razdoblju 2010. — 2013. godine, koji predstavlja
koncept za poljoprivrednu politiku u pretpristupnom razdoblju«.

Na temelju odrednica tog dokumenta Ministarstvo poljoprivre-
de, ribarstva i ruralnog razvoja pristupilo je izradi novog Zakona
o drzavnoj potpori u poljoprivredi i ruralnom razvoju (NN 92./10.),
koji je prihvacen u srpnju, a kojim ¢e se u prijelaznom razdoblju
do ulaska Hrvatske u EU prilagoditi sustav izravnih pla¢anja u
Hrvatskoj onome koji se primjenjuje u EU.

Zakonom se ureduju drzavne potpore poljoprivredi u obliku izravnih
placanja poljoprivrednim gospodarstvima za razdoblje 2011. — 2014.
godine, posebna potpora poljoprivredi i mjere ruralnog razvoja.

Zakonom se, izmedu ostalog, uvodi posebna potpora poljopri-
vredi koja obuhvacéa mjere za upravljanje rizicima i kriznim situa-
cijama, za odrZanje i poboljSanje genetske kvalitete u sto€arstvu,
za tehni¢ku pomo¢ proizvodackim organizacijama te ostale mjere
koje nisu obuhvaéene mjerama poljoprivredne politike, a ureduju
se posebnim propisima.

Propisuje koje mjere mogu financirati jedinice lokalne i podruc-
ne (regionalne) samouprave te se do 1. studenoga 2011. godine
prolongira pocetak izvrSavanja njihove obveze iz dosadasnjeg
Zakona da za mijere iz svojih programa potpore poljoprivredi i ru-
ralnom razvoju trebaju traziti prethodno odobrenje Ministarstva.

Integrirani sustav za administraciju izravnih pla¢anja (IAKS) je
uvjet bez kojeg se ne moze u provedbi europskog modela izrav-
nih pla¢anja te je njegova puna uspostava obvezna za povlacenje
sredstava iz fondova EU. U odnosu na prijasnji Zakon u IAKS je
uklju€en i sustav za utvrdivanje i evidentiranje prava na pla¢anja
te sustav za identifikaciju i registraciju Zivotinja.

Zadrzana je i odredba po kojoj je za ostvarenje prava na izrav-
na pla¢anja obvezan status obveznika poreza na dohodak nosite-
lja obiteljskog poljoprivrednog gospodarstva po osnovi obavljanja
djelatnosti poljoprivrede u slucajevima kada je OPG u prethodnoj

I I rvatska poljoprivredna politika i hrvatska poljoprivreda nalaze

godini ostvarilo viSe od 24.000 kn primitaka od izravnih pla¢anja.

Uvjet za izravna plac¢anja u biljnoj proizvodnji bit ¢e koriStenje
minimalno 1 ha poljoprivrednog zemljista, a iznimno u slu¢aju gos-
podarstava koja imaju iskljucivo trajne nasade prihvatljiva je povr-
Sina od minimalno 0,25 ha. U sto¢arstvu su zadrzane minimalno
poticane koli¢ine za 2011. godinu. Za korisnike koji ne ostvaruju
pravo po poljoprivrednoj povrsini uvodi se kao i u zemljama EU
vrijednosni minimum i to u iznosu od 750 kuna po korisniku ispod
kojeg se ne isplacuje potpora.

Zakonom se propisuje model izravnih plac¢anja u 2011. godini te
financijska sredstva (omotnica) predvidena za osnovno plaéanje
po povrsini i za proizvodno vezana pla¢anja za 2011. godinu.

Maksimalni
jedinicni
iznos

VRSTA IZRAVNOG Vrijednost

— kuna

PLACANJA

Osnovno plac¢anje po

povrsini — livade i pasnjaci D 702
Osnovno pla¢anje po

povrs$ini — ostale vrste 1.531.593.893 ha 2.055
koristenja

Secerna repa 30.969.000 ha 1.395
Maslinovo ulje, ekstra

djevicansko f djevi¢ansko 15.380.000 ! 10,00
Duhan 66.876.300 kg 5,58
Krave dojilie 147.134.004 grlo 1.177
Ovce i koze 67.626.000 grlo 122
Tov goveda 160.322.063 grlo 1.900
Mlijeéne krave 48.000.000 grlo 836
Krmace 33.120.000 grlo 530
'Il"o'gfeko KisliSoue 275.092.479 kg 0,50

U biljnoj proizvodniji proizvodno vezana pla¢anja odnose se
samo na duhan, Secernu repu i djeviCansko i ekstra djevi¢an-
sko maslinovo ulje, sva ostala proizvodno vezana pla¢anja se
ukidaju.

Pla¢anja za livade i paSnjake vezana su uz uvjet drzanja naj-
manje 0,5 uvjetnih grla goveda, konja, koza ili ovaca po hektaru
livada i pasnjaka.

Posebna pla¢anja po povrsini za ekolosku proizvodnju poticat
¢e se kroz mjere ruralnog razvoja,kao i plaéanja po pc&elinjoj za-
jednici i kilogramu meda.

Zakonom se propisuje i model Jedinstvenih izravnih placanja
od 2012. godine.

Odreduje se da ¢e se od trenutka ¢lanstva u EU provoditi pro-
gram jedinstvenih pla¢anja na regionalnoj razini te da ¢e se za nje-
govu primjenu ¢itav teritorij RH podrazumijevati jednom regijom.

Mjere ruralnog razvoja dijele se na:

— Mjere ruralnog razvoja do pristupanja Republike Hr-
vatske u Europsku uniju koje obuhvacéaju: ® mjere u sklopu
IPARD programa ruralnog razvoja 2007. — 2013.; ® potporu za
osiguranje od mogucih Steta proizvodnji u poljoprivredi; ® potporu
za ocCuvanje izvornih i zasticenih pasmina domacih Zivotinja; @
potporu za kapitalna ulaganja u poljoprivredi; ® potporu dohotku
poljoprivrednih gospodarstava; ® potporu za ekoloSku i integri-
ranu poljoprivrednu proizvodnju; @ potporu za podrucja s tezim
uvjetima gospodarenja u poljoprivredi.

Mjere ruralnog razvoja za razdoblje nakon pristupanja Re-
publike Hrvatske Europskoj uniji koje ¢e se financirati sredstvi-
ma Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj.
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Izvjesce s aukcija za Program kreditiranja obrtnih sredstava

Model >>A<< Broj pristiglih Ukupni iznos  Ukupni iznos Ukupn! iznos U;"gf:ééﬂ:ﬁs Prosjecna
zahtjeva za;?rimljenih odobr_enih isplacenih kredita HBOR-a ponderirana
Usmjeren na rjeéavanje pro_ kredlta HBOR'a kredlta kredlta HBOR'a i banaka kamatna Stopa
blema tekuce likvidnosti i refi- ) ) ) i od 4.74 %
nanciranje postojeéih kredita. 453 715,59 mil. kn 508,76 mil. kn 311,42 mil.kn 778,56 mil.kn do 5’,10%

Do kraja lipnja odrzano 5
(pet) aukcija

Napomena: Sesta aukcija 31.
8. 2010.

Napomena: Buduci da je rok koriStenja sredstava po kredithom programu 6 mjeseci od potpisivanja
ugovora potrebno je odredeno vrijeme da se vide konkretni utjecaji modela na likvidnost.

Izvor: HBOR

Izvjesce s 1. aukcije po modelu »B« odrzane dana 16. 4. 2010.

Model »B«

Davanje jamstva bankama za kredite koje
banke odobravaju poduzetnicima

(jamstvo za kredite namijenjene financiranju
novih investicija, zapocetih, moze dio obrtnih
sredstava i reprogramiranje invest. kredita)

Izvor: HBOR

*EURIBOR - kamatna stopa koja se utvrdu-
je na europskom trzistu, kao prosje€na sto-
pa po kojoj banke medusobno daju kredite.
Takva prosje¢na stopa kasnije se koristi kao
pokazatelj cijene novca te se Koristi i izvan
medubankarskog trzista (momentalno se
krece oko 1%). Banke u RH kod kreditiranja
koriste EURIBOR kao fiksnu osnovicu cijene
novca, na koju dodaju svoju profithu marzu.

Model »C«

Pomoc¢ poduzetnicima u velikim po-
teSko¢ama otpisom ili djelomiénim pre-
tvaranjem potrazivanja u udio u kapitalu,

Roc¢nost kredita 5-10 godina

Iznos Visina ri-
. zatrazene  zika kojeg
AEEIT LR jamstvene  preuzima
kvote (HRK) banka (%)
Zagrebacka
banka 5.000.000,00 75
Zagrebacka
banka 9.900.000,00 75
Zagrebacka ;35000000 50
banka
Hypo-Alpe-
Adria-Bank 14.681.250,00 55
Zagreb
UKUPNO 36.931.250,00

uz jedini kriterij kvalitetnog plana restruk-
turiranja (isklju¢ene banke, osiguravajuc¢a
drustva i ostale financijske institucije).
Ministarstvo gospodarstva, rada i podu-
zetnistva zaprimilo je 11 (jedanaest) zahtje-
va obrtnika, sukladno Smjernicama za po-

Marza Iznos
poslovne odobrene Iznos kredita
banke na iamstvene poslovne
3 mj EURI- klv ote (HRK) Panke (HRK)
BOR* (%)
6,0 5.000.000,00  20.000.000,00
55 9.900.000,00  39.600.000,00
6,0 7.350.000,00 14.700.000,00
5,1 14.681.250,00 32.625.000,00

36.931.250,00 106.925.000,00

mo¢ poduzetnicima i poteSko¢ama zakljug-
no s 8. 9. 2010. (od toga jedan (1) zahtjev
proslijeden je u Ministarstvo turizma)

Izvor: MINGORP

Pripremila : Ljubica Kangrga

Cesto postavI]ana pltan]a iz podrucja turizma i ugostiteljstva

¢ Lenko Ugrini¢, dipl. oec.

Pitanje: Da li je joS uvijek potrebno
voditi Nadzorni list o evidenciji ¢iS¢enja
u sanitarijama ugostiteljskih objekata?

Novim Zakonom o Ugostiteljskoj dje-
latnosti (NN 138./06.) i na temelju njega
donesenim Pravilnikom o razvrstavanju i
minimalnim uvjetima ugostiteljskih objekata
iz skupina »restorani, barovi, catering objekti
i objekti jednostavnih usluga« (NN 82./07.)
gdje u €l1.65 stoji: »Danom stupanja na sna-

gu ovog Pravilnika prestaje vaziti: Pravil-
nik o razvrstavanju, minimalnim uvjetimai
kategorizaciji ugostiteljskih objekata ( NN
br 57./95., 101./95., 1./96., 110/96....... 3)«
nije obavezno voditi nadzorni list.

Dakle, prestaje vaziti Pravilnik o iz-
mjenama i dopunama Pravilnika o raz-
vrstavanju, minimalnim uvjetima i ka-
tegorizaciji ugostiteljskih objekata (NN
110./96.) i propisani €l.63a koji je uveo i
propisao nadzor nad odrZzavanjem zahoda
i vodenje nadzornog lista.

Ova odredba Zakona i Pravilnika done-
sena je jer se smatralo da ¢e svaki ugosti-
teljski djelatnik bilo vlasnik ili voditelj poslo-
vanja kontrolirati €istocu sanitarnih ¢voro-
va i bez da to propisuje Zakon, a smatralo
se i da se razvila svijest i postigla navika
kontroliranja nakon deset godina proved-
be Pravilnika, a koja ¢e se nastaviti i kao
rezultat dati uredne sanitarije.

Pitanje 2: Otvaranje online turisticke
agencije? Da li se mora imati poslov-
nicu-poslovni prostor ? Da li se mora
imati polozen strucni ispit za voditelja
poslovnice?

Turisticka agencija je trgovacko drus-
tvo, trgovac pojedinac ili obrtnik koji pruzaju
usluge organiziranja putovanja ili posredo-
vanja usluga vezanih uz putovanje i bora-
vak turista. Poslovanje turisticke agencije
propisano je Zakonom o pruzanju uslu-
ga u turizmu ( NN 68./07., 88./10. ).

UclLo navedenog Zakona propisano je
da turisticka agencija mora imati poslovni-
cu odnosno poslovni prostor koji ispunjava
uvjete prema vrsti usluga koje se pruzZaju.
Svaka poslovnica mora imati voditelja po-
slovnice koji mora imati polozen struéni
ispit za voditelja poslovnice. U Cl. 20. Za-
kona u st.1. navodi se da turistiCka agencija
koja neposredno pruza usluge putniku mora
imati poslovnicu, a u st. 2. navodi se citiram:
»lznimno od stavka 1. ovog ¢lanka, turi-
stiCka agencija koja neposredno pruza
usluge putniku putem interneta (inter-
netska prodaja) ne mora imati poslovni-
cu ali mora imati poslovni prostor.« zavr-
Sen citat. Ovo se odnosi na sve alternativne
poslovne prostore-stanove i sli¢no, kao i sve
stru€ne uvjete kao i za poslovnicu uklju€uju-
¢i i voditelja sa struénim ispitom.
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Duznost vodenja evidencije radnika
prema novom Zakonu o radu

ukladno izmjenama Zakona o radu,
Sdana 1. lipnja 2010. stupio je na sna-

gu Pravilnik o sadrzaju i nacinu vo-
denja evidencije o radnicima.

Prema odredbama predmetnog Pravil-
nika evidencije o radnicima moraju sadr-
Zavati podatke o radnicima, te podatke o
radnom vremenu radnika. Svi poslodav-
ci su ovu evidenciju o radnicima obvezni
poceti voditi danom pocetka rada radnika,
te je azurno voditi sve do dana prestanka
radnog odnosa, a ista se Cuva kao doku-
mentacija trajne vrijednosti.

Pored obveznih podataka o radnici-
ma poslodavac je duzan osigurati i druge
podatke koji utje€u na ostvarivanje prava
radnika u vezi s radnim odnosom, kao Sto

¢ Ines Calusi¢, dipl. iur.

koji rade posredstvom ovlastenih ustano-
va, a koja evidencija se ¢uva najmanje Sest
godina.

Prema svojim potrebama, obrtnik moze
i proSiriti opseg podataka koje vodi, s tim
da je u slu€aju osobnih podataka potrebno
pribaviti privolu radnika, te da se ti podaci
smiju koristiti samo u svrhu s kojom je rad-
nik upoznat.

Svaki radnik je u svrhu vodenja eviden-
cije o radnicima obvezan poslodavcu do-
staviti potrebnu dokumentaciju ili isprave,
a svaku eventualnu promjenu podatka rad-
nik je duzan prijaviti poslodavcu odmah, a
najkasnije u roku od osam dana od dana
nastanka promjene.

Nakon uvodenja evidencije o radnicima

8L

su: trudnoéa, roditeljstvo, dojenje djeteta,
status samohranog roditelja ili status posvojitelja, profesional-
na bolest ili ozljeda na radu, obveze uzdrzavanja, podatak o
drugom poslodavcu za radnika u nepunom radnom vremenu,
drugi podaci za radnike zaposlene na stalnim sezonskim po-
slovima, radnike na izdvojenom mjestu rada, radnike upucene
u inozemstvo.

Poslodavac je duzan voditi posebnu evidenciju o radnicima
koje mu je ustupila agencija, ili se nalaze kod poslodavca na
struénom osposobljavanju ili je rije¢ o studentima/ucenicima

“ Primajte poslovne
informacije e-mailom!

ili izmjene njenog sadrzaja sukladno Pra-
vilniku, sve izmjene treba prijaviti Agenciji za zastitu osobnih
podataka, jer je svaka evidencija o radnicima ujedno i zbirka
osobnih podataka.

Podaci o radnom vremenu vode se pisano na papiru ili u elek-
troni€kom obliku, po razdobljima isplate place i naknade place.

Nepridrzavanje zakonskih obveza u pogledu vodenja evi-
dencije radnika ili odbijanje davanja na uvid nadleznom in-
spektoru u kontroli, podlijeZe prekrsajnoj odgovornosti i smatra
se najtezim prekrSajem poslodavca.

Hrvatska obrtnicka komora,
kroz djelovanje Savjetodavne
sluzbe, omogucuje koristenje
struénih savjeta iz podrudja
prava, tehnike, poreza i po-
slovanja u obrtu, financiranja
obrta, te iz podrucja poljopri-
vrede i ugostiteljstva, svakom
prijavljenom obrtniku i drugim
zainteresiranima — na e-mail
adresu.

Kao nova usluga Hrvatske
obrtni¢ke komore, slanje in-
formacija o poslovanju u obr-
tu putem elektronske poste
zapocelo je od ove godine i
besplatno je za sve zaintere-
sirane.

Informacije se Salju osob-
no svakom prijavljenom na
njegovu e-mail adresu, perio-
dicki, ovisno o aktualnostima
iz poslovanja obrtnika. Zain-
teresirani za takav oblik infor-
miranja trebaju se prijaviti na:

e-obrtnici-list-subscribe@hok.hr

Da biste mogli dobivati
»HOK besplatne poslovne
informacije«, morate se prija-
viti na Mailing listu. Prijava se
obavlja u Cetiri koraka:

Posaljite iz Vaseg pro-

grama za pisanje e-poste
praznu poruku na adresu (bez
teksta u Naslovu i Predmetu):
e-obrtnici-list-subscribe@hok.hr

Mailing Server ¢e Vas

povratnom porukom
obavijestiti da je zaprimio
Vasu predbiljezbu.

Potvrdite Mailing Serve-

ru Vasu predbiljeZbu sla-
njem odgovora (tzv. »RE«).

Mailing Server u povrat-

noj poruci Vas obavje-
Stava da ste predbiljezeni.

U danasnjem poslovhom
svijetu prava informacija u
pravo vrijeme moze pred-
stavljati znacajnu prednost u
odnosu na konkurenciju.
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HRVATSKE OBRTNICKE KOMORE

ODGOVARA NA VASA PITANJA

iz podrugja:

— otvaranie obrta

— radno pravo, mirovinsko i zdravstveno osiguranje
— porezi, doprinosi i carine

— krediti i potpore

— tehnika i tehnologija

— turizam i ugostiteljstvo

— poljoprivreda i potpore u poljoprivredi

— ostala pitanja i savieti o poslovanju obria

062 000 026

(po cijeni iz fiksne mreze od 0,28 kn/min,
bez dodatnih naknada)
Svakog radnog dana

od 08:00 do 12:00 sati
Pitanja mozete postaviti i pisanim putem
na fax: 01/48 06 675
E-mail: savietodavna-sluzba@hok.hr

http://infos.hok.hr/




